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TBS Education est un établissement d’enseigne-
ment supérieur, fondé en 1903. Avec ses 4 campus,
situés a Toulouse, Paris, mais aussi a Barcelone
et Casablanca, I'école dispose d’une importante
dimension internationale. Elle propose des parcours
d’excellence aux 5 600 étudiants en formation
initiale et 2 000 cadres et dirigeants en formation
continue. TBS Education appartient au cercle tres
fermé des écoles titulaires de la triple accrédita-
tion AACSB/EQUIS/AMBA et est classée parmi les
meilleures business schools européennes.

Tournée vers les secteurs en devenir, I'école a
développé trois centres d’excellence : le premier
dédié a l'intelligence artificielle et a la data ana-
lyse, le deuxieme a la mobilité et a I'aérospatiale
et le troisieme a la responsabilité sociétale des
entreprises et au développement durable.

TBS Education a entériné un projet de dématéria-
lisation il y a plusieurs années, afin de répondre
a deux enjeux principaux.

Tout d’abord, un enjeu de Responsabilité socié-
tale et de développement durable. Ecole engagée,
TBS est détentrice du label DD&RS (Développe-

ment Durable et de la Responsabilité Sociétale),
et est mobilisée depuis 2007 dans les champs
du développement durable et de la responsa-
bilité sociétale des entreprises. Devenue société
a mission en 2021, leur raison d’étre traduit leurs
engagements sociaux, sociétaux et environne-
mentaux pour contribuer a une économie plus
soutenable et responsable de maniére a étre au
service d’une société positive. Puis, un deuxieme
enjeu, cette fois-ci d’ordre économique, avec
pour objectif de rationaliser le nombre de points
d’'impression. En effet, pour servir ses étudiants,
collaborateurs et corps professoral, TBS Education
disposait de plus de 200 points d'impression a
technologie laser de proximité (placés sur les
bureaux).

TBS Education s’est donc équipé d'imprimantes
Epson Jet d’Encre Professionnel Zéro Chaleur :
25 modeles WorkForce Enterprise (WF-C20590
(24) / WF-C21000 (1)) déployées en mode dépar-
temental et 17 RIPS A3 (16 WF-C869R / 1 WF-C878R)
déployées en mode groupe de travail, soutenues
par 'offre de service Epson Print Performance, ré-
duisant ainsi leur parc a environ 80 imprimantes,
pour réaliser a la fois des gains financiers mais
aussi des gains environnementaux.

Grace a la technologie Jet d’Encre Professionnel
Zéro Chaleur d’Epson, TBS Education a réduit la
consommation d’électricité de son parc d’im-
primantes, un point d’autant plus important a
mesure que le cott de I'énergie ne cesse de
croitre depuis ses 5 dernieres années.

Cette baisse de la consommation électrique a
également entrainé des impacts positifs sur les
émissions de gaz a effet de serre. Comme le
souligne M. Patrick Recoules, DSI TBS Education :
« Avec les statistiques et les abaques qu’on a
eus, la aussi, on est sur un gain qui dépasse les
60, voire peut-étre 70 % ».

Enfin, les imprimantes Epson ont apporté plus
de performance technique a TBS éducation.
Les équipements, entierement pilotables, ont
été complétés par un programme informatique
développé en interne : grace aux capteurs des
points d’impression, I'école a mis sur pied un
tableau de bord permettant de suivre la dis-
ponibilité des imprimantes et leurs éventuelles
pannes.

Tous ces éléments concourent a une offre de
service a plus grande valeur ajoutée pour TBS
Education et les utilisateurs des points d'impres-
sion.



